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IED COLEGIO LA CHUCUA (IED)
LOCALIDAD KENNEDY

ZONA 5

CENTRO INTERES FUTBOL

ESTUDIANTE JOSE ALEJANDRO TORREJANO BETANCOURT
DOCUMENTO 1013134185

GRUPO 1
CICLO 3
MOTRIZ

Realiza una serie de ejercicios y movimientos necesarios del centro de interés para el mejoramiento de las
habilidades coordinativas (equilibrio, ritmo, reaccidn, etc.) al igual de las condicionales (velocidad, fuerza,
resistencia y flexibilidad).

LUDICO

Selecciona diversos juegos y dinamicas en el centro de interés para participar activamente y mejorar sus
habilidades motoras.

COGNITIVO

Reconoce la importancia de implementar habitos de vida saludable dentro y fuera del centro de interés con la
practica de los ejercicios que fortalezcan sus habilidades motoras



OBSERVACION

Presenta un desempefio aceptable en relacion al desarrollo de algunas actividades propuestas dentro de la
dentro de la jornada escolar complementaria evidenciado en las competencias propuestas por el centro de
interés.

VALORACION Por fortalecer

COMPONENTE PSICOSOCIAL
PERSONAL
El NNAJ se muestra participativo y exige participar en los espacios de socializacién. Busca espacios de
interaccién desde el marco del respeto haciendo énfasis en el reconocimiento de emociones y la expresién de
ideas, fortaleciendo las dindmicas que implican un trabajo en equipo. Reconoce y apropia las teméticas
abordadas por el formador y/o formadora en su sesion de clase.
FAMILIAR
La familia acompafia y/o reconoce los temas desarrollados en el proyecto Jornada Escolar Complementaria,
teniendo en cuenta los valores de: respeto, libre expresién y participacion inclusiva.
SOCIAL
El NNAJ ha desarrollado habilidades sociales que le permiten entender y reconocer la importancia de los valores
ciudadanos para la practica deportiva, asi como las actitudes que promueven un trabajo en equipo armonico e
incluyente.
CONCEPTUAL
El nifio o la nifia entiende, reconoce y se interesa por los temas y conceptos trabajados en clase, los apropia y
proyecta en sus conversaciones o en las participaciones que hace en la clase.

TIPO DE ATENCION Presencialidad




